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1. Introducao

A Escola Superior de Redes (ESR) apresenta, neste documento, a Politica de

Pagamento para Conteudistas. O objetivo é estabelecer o processo, as regras de
contratacio e os valores praticados para a elaboracio de conteddo.

Para garantir a contratacdo de conteudistas com perfis adequados,
experientes no mercado e com conhecimento técnico especializado, faz-se necessario
um trabalho colaborativo e multiprofissional, que integre competéncias técnicas,
didaticas e pedagobgicas, garantindo a definicdo da metodologia mais alinhada as
necessidades do contetido.

Os objetivos principais desta politica sao:

e Definir o processo de selecdo e contratacdo do conteudista.

e Listar as possiveis entregas a serem realizadas de acordo com o conteddo a ser
desenvolvido.

e Padronizar a forma de pagamento com base nos itens especificados na tabela de
valores.

e (Garantir transparéncia para os conteudistas sobre os valores praticados pela ESR.

e Fornecer um entendimento introdutorio sobre os processos ligados a elaboracao
de conteudo

2. Selecao de Conteudista

A ESR valoriza a criagao de um processo estruturado e eficiente para a selecao
de conteudistas, o qual esta dividido em trés etapas principais.

2.1 Reuniao Académica
O Especialista Tematico e a Equipe Académica trabalham juntos para definir o
perfil e os pré-requisitos desejados para o profissional.



2.2 Convite para Atuagao

Sdo realizados convites a professores, conteudistas da ESR e outros
interessados. Caso haja mais de um candidato, pode ser conduzido um Processo
Seletivo para atender as necessidades identificadas.

2.3 Processo de Selec¢ao

Para garantir a escolha do profissional mais alinhado ao perfil desejado, o
processo de selecao considera os seguintes aspectos:

e Entrevista Técnica: Conduzida pelo Especialista Tematico e pelo Time Académico
para avaliar o conhecimento e as habilidades do candidato.

e Titulos Académicos: Valorizada a formac¢do em instituicdes de ensino superior
com status concluido.

e Experiéncia de Mercado: Experiéncias relevantes para a atuacdo na ESR sdo
diferenciais.

e Experiéncia em Elaboracdo de Conteuido: Analisadas produg¢des como materiais
para cursos, publicacdes, projetos, artigos e linhas de pesquisa.

3. Calculadora

Para garantir a padronizacdo e transparéncia dos valores praticados para
elaboracao e atualizacao de contetidos na ESR, foi criada uma tabela padronizada com
itens de entrega e de valores. Essa tabela foi elaborada com base em pesquisas
realizadas com Especialistas Tematicos, Docentes e Time Académico, assegurando a
pratica de valores compativeis com o mercado de elaboracdo de conteudos
educacionais.

A calculadora sera previamente preenchida e disponibilizada ao Conteudista
selecionado, que devera confirmar seu "de acordo" para que o processo de
contratacdo possa prosseguir. As métricas de padronizacdo das entregas serdo
definidas antecipadamente em conjunto com o time Académico, estabelecendo a
quantidade de entregas para cada item proposto.
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4. Proposta Comercial

Apb6s a aprovacao no processo de selecdo, o Académico solicitara ao
Conteudista uma Proposta Comercial. A proposta enviada deve atender aos seguintes
requisitos e incluir informagdes essenciais para garantir clareza, formalidade e
aderéncia aos padroes exigidos:

» Deve conter data de emissdo e assinatura do responsavel.
» Utilizar linguagem clara, objetiva e profissional.

1. Identificacao da Proposta:

Apresentacdo do trabalho a ser oferecido (elaboracdo/atualizacdao) a ESR e
nome do curso que sera elaborado/atualizado.

2. Proponente:

e Nome completo ou razao social do Conteudista.
CNPJ ou CPF do proponente.
Dados de contato (telefone, e-mail e endereco).



3. Calculadora (Entregas) e Cronograma:
e Print da Calculadora com o Cronograma.
4. Valores:

e Valor numérico e por extenso do valor final do trabalho.

5. Contratacao

Mediante aprovacao da Proposta Comercial o conteudista é encaminhado para
a efetivacdo da contratacdo, podendo atuar como Pessoa Juridica (P]) ou Pessoa Fisica
(PF). A area financeira da ESR entrara em contato para solicitar as informagoes e
documentos necessarios.

Pessoa Juridica (PJ):

Razao Social;

CNP]J e Codigo Fiscal da Nota Fiscal;
Endereco completo / CEP;

Telefone;

E-mail;

Executor do Servico;

Curriculo (link Lattes e/ou arquivo anexado);
Validacdo Técnica (obrigatorio):
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e Conteldo produzido anteriormente para a ESR? Qual?

e Producao bibliografica? Qual?

e Producao técnica (projetos, guias, etc.)? Qual? (Anexar documentos
comprobatorios).

Pessoa Fisica (PF):

Curriculo (link Lattes e/ou arquivo anexado);
Validag¢do Técnica (obrigatorio):

1. Nome Completo;

2. CPF;

3. Endere¢o completo / CEP;
4. Telefone;

5. E-mail;

6.

7.

e (Conteudo produzido anteriormente para a ESR? Qual?
e Producao bibliografica? Qual?



e Producdo técnica (projetos, guias, etc.)? Qual? (Anexar documentos
comprobatoérios).

O contrato terd sua vigéncia definida com base no cronograma e na
complexidade do contetdo a ser elaborado, podendo variar entre 3 (trés) meses, 6
(seis) meses ou 1 (um) ano. Ressalta-se que, em nenhuma circunstancia, este contrato
configurara vinculo empregaticio entre o Contratante (ESR) e o Fornecedor
(Conteudista).

6. Capacitacao Metodoldgica

Com o contrato finalizado e assinado, o profissional passard por uma
capacitagdo metodolégica, ofertada pela ESR em formato sincrono ou assincrono. A
mesma devera ser realizada antes do inicio do desenvolvimento do conteudo.

7. Desenvolvimento do Conteudo

O desenvolvimento do conteido devera atender todas as solicitacdes e
acordos realizados durante a Validacao da Proposta Comercial, Capacitagao
Metodoldgica e Reunides de Planejamento.

O conteuido podera ser entregue faseado, ou ao final do cronograma, porém
esta decisdo cabera ao time Académico a definicao.

8. Valida¢ao do conteudo

Mediante cada entrega realizada, ficara sob responsabilidade do Especialista
técnico e Time Académico a validacdo do conteudo. A entrega final sé sera
considerada como “Concluida” no momento em que todas as solicitagcdes acordadas
forem cumpridas pelo conteudista

9. Turma Piloto e Turma Teste

Se necessario, a calculadora do conteudista podera contemplar uma Turma
Teste ou uma Turma Piloto, conforme as necessidades do curso.

Turma Teste



A Turma Teste é realizada para validacao técnica de ferramentas, ambientes de laboratério
ou outros aspectos que a Equipe Académica julgar necessarios antes da oferta publica.

Seu pagamento é efetuado conjuntamente ao desenvolvimento do conteddo, e conta com
participantes internos e membros do corpo técnico da ESR.

Ao término dessa etapa, poderdo ser levantados ajustes de conteddo e melhorias
operacionais para garantir a qualidade da versao final do curso.

Turma Piloto

A Turma Piloto é a primeira oferta oficial de um curso recém-desenvolvido, com o objetivo
de validar o contetido, o formato didatico e a experiéncia do participante em um ambiente
real de aprendizagem.

Nessa fase, o curso ja esta concluido, mas pode passar por ajustes pontuais com base no
acompanhamento de desempenho e no feedback dos alunos convidados.

A Turma Piloto, assim como a Teste, é remunerada junto ao desenvolvimento do curso, sendo
considerada parte integrante do processo de criacdo e validac¢do inicial do material.

9. Pagamento

O pagamento sera efetuado por meio de crédito em conta corrente registrada no
nome do Fornecedor, no caso de Pessoa Fisica (PF), ou em nome da empresa, no caso de
Pessoa Juridica (P]).

No formato PJ, sera obrigatéria a emissdo de nota fiscal pelo Fornecedor, de acordo
com as normas legais vigentes e seguindo as condi¢cbes estabelecidas no momento da
contratacdo. A nota fiscal devera conter a discriminacdo detalhada dos servicos prestados, o
periodo de execucdo e demais informacdes fornecidas pelo Contratante.

Observacao: Cabe a RNP aretencdo e o recolhimento do IR e INSS ou quaisquer outros
tributos que a lei assim o determine.

10. Finalizag¢ao do Contrato

O contrato permanecera vigente até o término do prazo estipulado, podendo
ser renovado mediante a formalizacdo de novas demandas para o desenvolvimento
de conteddos adicionais. Ao final do prazo estabelecido, o contrato sera
automaticamente encerrado, salvo acordo prévio entre as partes para prorrogacao.



11. Conformidade com as Politicas Institucionais da RNP

O processo de contratacao de fornecedores e prestadores de servigos, bem
como os procedimentos correlatos de pagamento, observam integralmente as
normas, politicas e diretrizes vigentes da Rede Nacional de Ensino e Pesquisa (RNP).

Todas as etapas do processo — incluindo a solicitagdo, analise técnica, selecdo,
formalizagdo contratual, execucdo e liquidacdo das despesas — deverdo ser
conduzidas em conformidade com a Politica de Contrata¢cdo e Pagamentos da RNP,
suas atualizag¢des e instrumentos complementares, assegurando o cumprimento das
obrigacdes legais, institucionais e de governanga aplicaveis.

Eventuais alteracgdes, excecdes ou especificidades deverdo ser formalmente
justificadas e submetidas a aprovacao da instancia competente, conforme previsto
nas normas internas da RNP.



